附表：
福建华南女子职业学院教学事故分类与等级界定表
	事故等级
	事     项
	类 别

	一级
	1、在教学中散布违反宪法和法律的言论。
	A1

	
	2、因教职工责任，课中造成公私财产损失达万元或学生受伤必须住院。
	A2

	
	3、教师在上课时，停下正常授课做私事者。
	A3

	
	4、教师无故缺课一次或未经专业主任批准由他人代课，擅自调课或停课。
	A4

	
	5、不按教学大纲或教学基本要求讲授，教学内容严重脱节。
	A5

	
	6、主考、监考教师在考试过程中随意离岗，致使考场无一位监考教师。
	B1

	
	7、在考试中使用通讯工具或谈笑影响考试正常进行。
	B2

	
	8、试卷印刷、传送、保管过程中泄密。
	B3

	
	9、教职人员在非教学因素下泄露考试内容或考试时向学生暗示答案。
	B4

	
	10、批卷徇私情，收受礼物，随意加分或减分。
	B5

	
	11、试题严重出错，或未如期交试卷致使考卷未准备好，考试无法正常进行。
	B6

	
	12、出具与事实严重违背的学历、学籍、成绩等各类证书证明。
	C1

	
	13、非客观因素，学期第二周时，按种类计划内仍有缺供教材达20%。
	C2

	
	14、客观因素，教职员或管理部门丢失一个教学班的在校生考试成绩或上交材料。
	C3

	
	15、非客观因素，教职员或管理部门丢失一个教学班档案。
	C4

	
	16、学术弄虚作假，抄袭剽窃，违背学术道德。
	C5

	
	17、已接上级部门事先通知，但仍未做好准备工作，致使学生参加的全国性、全省性统一考试考证延误或无法进行。
	D1

	
	18、教辅人员、实验人员误配或错配实验所用试剂，造成严重影响。
	D2

	二级
	1、未经专业批准，舍弃（或拖延进度）学期课程内容1/4以上。
	A6

	
	2、上课迟到5分钟以上（含5分钟）。
	A7

	
	3、因教职员责任，课中造成公私财产损失达千元或学生受伤必须就医。
	A8

	
	4、提早下课5分钟以上（含5分钟）。（实验课除外）
	A9

	
	5、按计划应有作业的课程整个学期中未布置作业或整个学期中布置作业无一次批改。
	A10

	
	6、随意修改课程表及更换上课教室而不向教务处上报，致使教室使用冲突，或影响教学检查者。
	A11

	
	7、实验实践性课程在授课时间内，教师离岗10分钟以上。
	A12

	
	8、主考、监考人员迟到（开考未到岗）。
	B7

	
	9、主考、监考人发现考生有违纪或舞弊行为未及时制止或故意隐瞒不报或未按有关规定及时处理。
	B8

	
	10、因监考不认真清点试卷，造成考试结束收回试卷数与参加考试人数不符。
	B9

	
	11、考试成绩上交专业或部室后，未经专业（部、室）主任批准，擅自更改学生成绩。
	B10

	
	12、非客观因素，教职员或管理部门丢失或增加个别学生考试成绩。
	C6

	
	13、因排课、排考不当，造成教室使用冲突，未能在接报后15分钟内妥善解决。
	C7

	
	14、非客观因素，学期第二周时，按种类计划内仍有缺供教材15%。
	C8

	
	15、非客观因素，造成单科教材错购，需报废，价格（以原价计）在3000元以上。
	C9

	
	16、非校外因素或突发事故并且事先未通知的停电、停水造成上课、实验中断。
	D3

	
	17、教辅人员管理、维护不当，造成实验仪器损坏价值达千元以上（含千元）；或未购、错购实验所用试剂，致使实验课无法正常进修，或可修复的坏损仪器未能及时修复，致使实验课无法正常进行。
	D4

	
	18、已允诺完成的水电气修缮未完成，又未提早解释，使已到场的师生无法上课。
	D5

	三级
	1、因未携带任何教案等教学资料进入课堂执教而影响教学，无合适教材的课程，教师未提供给学生讲义或教学大纲或未列出参考书目。
	A13

	
	2、未按要求做好学生上课考勤工作。
	A14

	
	3、上课迟到5分钟以内（不含5分钟）。
	A15

	
	4、提早下课5分钟以内。（实验室实验课除外）。
	A16

	
	5、教师已事先请假，而受理者未转告，致使学生等候10分钟以上（含10分钟）。
	A17

	
	6、教师在上课时所携手机发出响声。
	A18

	
	7、监考人员领卷迟到（考前10分钟未到领卷处领卷），主考考前15分钟未到教务处协同发卷者。
	B11

	
	8、监考收齐试卷后，擅自带卷办理其它事务而未及时上交主考者。
	B12

	
	9、考试后教师没有在规定时间内报送成绩。
	B13

	
	10、教学管理人员延误发卷（在规定时间内，领卷者未能领到试卷）。
	C10

	
	11、非客观因素，学期第二周时，按种类计划内仍有缺供教材10%。
	C11

	
	12、因教师在规定时间内没有报出所用教材或自编讲义，使学生在学期第二周内未得到教材。
	C12

	
	13、教辅人员管理、维护不当，造成实验仪器损坏，价值在千元以下，或未购、错购实验所用的试剂，影响实验课正常运行，或可修复的坏损仪器未能及时修复，影响实验课正常进行。
	D6


